
 

Bagsværd Skole 
Bagsværd Hovedgade 60, 2880 Bagsværd 
Telefon: 39 57 31 00 
E-mail: bagsvaerd@gladsaxe.dk 
 
 

 
 Referat af skolebestyrelsesmøde. 
 
Torsdag d. 21. august kl. 17.30 – 20.00 
Toppen, 2. sal 
Mødeleder:  
Referent: Ann, faglig leder  
 

1. Nyt fra: (o)  
Skolelederen:  
- Status på skolen; fagfordeling, ledelsen, klassesammenlægning mm 
  

• ledelsen : Indskolingsleder har opsagt sin stilling pr. 01.09 og der skal ansættes en ny leder. Der søges efter en 

pædagogisk leder til 0.-1. klasse samt fritidsdelen. Forventet start tidligst 1.11. 25 og senest 01.01.26. Henning 

Neerskov fra UNIG hjælper til i SFO’en i mellemtiden. Jesper- skoleleder- træder tættere på 1. årgang, og 

Anette- souschef i skoleafdelingen- træder tættere på 0. årgang. 

• Fagfordeling: Blev udfordret af, at udmeldingen blev lækket til en forældregruppe før tid. Der blev fundet en  

god løsning for 4. årgang hvor dansklærerne fra team 9 indgår i samarbejde med team 4. Denne løsning skaber 

stabilitet og kontiunitet for børnene. 

-Vi mangler en fransklærer og opslår stillingen hurtigst muligt. 

-En co-teacher fra den centrale pulje sagde op før sommerferien. Ansættelsesproces er i gang, og ny 

co-teacher forventes pr. 01.09. 

-Ansættelse af køkkenpersonale er i gang. 4.-6. årgang deltager i en national forsøgsordning i tre år. 

Ordningen er uden forældrebetaling og  uden udgifter for skolen. Opstart forventes kort efter efter-

årsferien. Madordningen for resten af skolen fortsætter. 

• Klassesammenlægning: Klasserne blev sendt godt på sommerferie. Der har været opfølgende samtaler med 

forældre. Teamet har arbejdet dedikeret på at skabe tre nye, gode klasser. Ressourcer er afsat til at støtte op 

om en god opstart efter ferien. 

 
 
 
Formanden: 
 

• Drøftelse af, om bestyrelsen skal have kaffeboden tilbage til Høstfesten. Ønske om mere synlighed og kontakt 

til forældre. 

-T-shirt med “skolebestyrelse” var ikke en succes. Dette har været afprøvet ved tidligere høstfest. 

-Kan skolebestyrelsen være mere synlighed på Aula?  

-Skal der udsendelse af mail op til valget? 

-indtænkning i nyhedsbrev og evt. plakat med QR-kode. 

Det besluttet ikke at have en kaffebod ved dette års høstfest. 

Drøftelsen om bestyrelsens arbejde og tilgængelighed sættes på dagsordenen. 

8.klasserne udarbejder invitation til høstfesten. 

 

Eleverne 

• Intet nyt. 

Øvrige 

• Intet nyt. 
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Input fra forældre 

• Opmærksomhed på, at skolen nu er 4-sporet (på 0. og 7. årgang), og at faglokaler inddrages som klasselokaler 

(udskolingsgangen). Bekymring om møblementet og ergonomien i klasselokalerne. 

2. Personaleomsætning på Bagsværd Skole (Jesper) 

Der er opstået en fortælling om lærerflugt på Bagsværd Skole. 

• Status: 3 er gået på pension, 2 på barsel, 2 var midlertidigt ansatte (hvoraf den ene nu er fastansat), og 4 

har fundet andet arbejde. 

• Skolen har fokus på arbejdsmiljø. Skoleåret blev startet med aftenmøde for hele personalet, hvor arbejds-

miljø var tema. 

• I år gennemføres en undervisningsmiljøundersøgelse for alle børn. 

 
2. Opdatering af kontaktforældrepjecen  

V Poul og Jesper 

• Styrket samarbejde med kontaktforældrene. Invitation til første møde 22.09. med dagsorden: Trivsel, sko-

lehjem-samarbejdet, kommunikation, udarbejdelse af årshjul.  

• Bestyrelsen deltager på forældremøder. Fordeling: 

0.Klasse- Poul 
1.Klasse- Poul 
2.Klasse- José 
3.klasse- Poul 
4.klasse- Ole Michael 
5.klasse- Mary 
6.klasse- Poul 
7.klasse- Liv 
8.klasse- Anne 
9.klasse- Ole Michael 
Skal opdateres på hjemmesiden 
 
4. Principper for digital dannelse – arbejdsgruppens møde og arbejde (o, d, b) 
v Poul og Jesper 
Punktet flyttes til næste gang 
 
5. Planlægning af skolebestyrelsens møderække (o, d, b) 
v Poul og Jesper 
> Forslag: 29/9 (mandag, uge 40), 28/10 (tirsdag, uge 44), 3/12 (onsdag, uge 49), 15/1 (torsdag, uge 3), 23/2 
(mandag, uge 9), 17/3 (tirsdag, uge 12), NB! Årsmøde: 19/3 (torsdag, uge 12), NB! Møde med kontaktforældrene: 
21/4 (tirsdag, uge 17), 6/5 (onsdag, uge 19), 11/6 (torsdag, uge 24).  
 
 
6. Planlægning af mødelederturnus (o, b)  
Michael (september), Anne (oktober), Poul (december), Liv (januar), Mary (februar), José (marts), Alexandra (ap-
ril), Michael (maj), Anne (juni).  
 
7. Et tættere samarbejde mellem skolens ledelse og skolebestyrelsen – Hvorfor og hvordan? (o, d) 
> „Brainstorm“ 
v Poul og Jesper 
 

• Behov for tættere dialog mellem bestyrelse og forældre. 

• Forslag: bruge kontaktforældre mere aktivt. 

• Bestyrelsen ønsker at være tydelig og tilgængelig, så udfordringer kan håndteres rettidigt. 

• Skolebestyrelsesarbejdet skal føles relevant og være præget af succeshistorier. 

Forslag til forbedringer: 
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o Udarbejde kommunikationsplan. 

o Mere fokus på trivsel (trivselsmålinger, pejlemærker fra kommunen). 

o Markedsføring af skolen (podcast, infotavler m.m.). 

o Opdateret talepapir til forældremøder. 

o Eksempler på mærkesager: kantineordning, trivselssatsning (“klasselandsby”), traditioner som 

høstfest. 

 
 
 
 
  
 
NB! Lukket punkt 
8. PLOV - status 
v Poul og Jesper 
 
Punktet flyttes til næste gang.  
Poul og Jesper mødes mandag og går i gang med arbejdet  
 
9. Evt (o)  
 
Vel mødt! 
Poul og Jesper 
 
 
 


