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Bagsveerd Skole

Bagsvaerd Hovedgade 60, 2880 Bagsvaerd
Telefon: 39 57 31 00

E-mail: bagsvaerd@gladsaxe.dk

Skolebestyrelsesmgde mandag d. 18. januar v

Referat

Godkendelse af dagsorden S KO LE
Godkendelse af referat
Dagsorden godkendt.

Ifglge forretningsordenen godkendes referat inden naeste mgde.
Fremadrettet kun opsamling pa eventuelle kommentarer i forbindelse med referat.

Nyt fra
Skolelederen
e Udskiftning af fladskeerme i samtlige leeringslokaler er pt i gang. Teknisk service varetager opgaven rigtigt flot.
Pt er udskolingen og det halve af mellemtrinnet faerdige. Vores nedtagne smartboards skal bl.a. videre til bgr-
nehuse og idraetsfaciliteter i kommunen.
e Ngdpasning benyttes indtil nu kun i moderat grad pa tvaers af indskoling, mellemtrin og udskoling.
e Incidenstilfeelde siden nytar: 2 tilfeelde, men uden yderligere smitte pa BGS til fglge.
e  Borgmesteren er i weekenden blevet fejlciteret ift orlovsmulighed fra SFO.
Der er udsendt dementi; orlovsmulighed er kun en mulighed pé daginstitutionsomradet.

Formanden
Intet nyt fra formanden.

Eleverne
Udsat.

@vrige
Spergsmal til udmelding om orlovsmuligheder grundet eventuelle tvivisspgrgsmal?
Ledelsen handterer det direkte i tilfelde af konkrete foraeldrehenvendelser.

1.

Kontaktforzeldrepjecen og det generelle skole/hjem-samarbejde (o, d, b) 45 min
Status pd udrulning og brug af kontaktforzeldrepjecen

Hvordan er den landet i de enkelte teams og efterlever vi pjecens intentioner?
Skal der eventuelt tilfgjes noget ift corona-situationen?

v. Anders og Carsten

Status, Carsten:

e  Ogsa udrulningen af den opdaterede foraeldrepjece har vaeret pavirket af, at vi har skullet lave sa mange omstil-
linger ift corona.

e  Det er skolens faglige ledere opmarksomme pa fremadrettet, hvor den skal tydeligt praesenteres og gennem-
gdes med de enkelte argangsteams. Det arbejder vi videre med laengere fremme pa aret.

e  Viharidenne tid valgt at invitere samtlige kontaktforzeldre fra drgangene med henblik pa feedback og dialog
omkring den aktuelle situation. De mgder er pt i gang og skal vaere med til at kvalificere vores fjernundervisning
og gvrige initiativer i denne tid.

e Lisbeth supplerer: Pa de indtil nu afholdte kontaktforaeldremgder har fokus vaeret pa: Trivsel, faellesskab og
balance i fjernundervisningen.

Naeste skridt, alle:
e Naeste skridt er praeget af denne tid, hvor vi er meget afgraenset samtidig med at andre opgaver har stgrre
fylde, fx den markante afgraensing pa argange.
e  Vivil med fokus pa foreeldrestemmen fremhaeve vaesentlige pointer fra kontaktforaeldremgderne netop af-
holdt, som vil vaere genstand for vores fokus pa dette mgde.



Drgftelse, alle:

Kunne man lave en midlertidig udvidet foraeldrepjece, hvor der beskrives seerlige opgaver og vilkdr i en coronatid.
Hvordan kunne vi eventuelt samle op pé de erfaringer vi ogsa i foraeldresamarbejdet har gjort os i en coronatid — hvordan
kan det taenkes videre?

Digital diciplin, digital opdragelse og digital etik er et emne der i en coronatid er kommet mere frem. Hvordan vil vi frem-
adrettet arbejde med det?

Leerer i indskolingen, Pia Voss Fich, har i forbindelse med sin uddannelse foretaget en undersggelse blandt foraeldrene pd
2. drgang ift det gode foraeldresamarbejde.
Pia deltager under punktet med en opsamling pd undersggelsens pointer.

Pia fremlaegger hovedpointerne fra sin foraeldreundersggelse pa 2.argang, hvad er vigtigt i et godt foraeldresamarbejde
mellem skole og forzeldre.
Se bilag

Drgftelse:
e  Vigtigt at huske fellesmgderne og hvad det analog kan.
e  Hvordan kan man pa gode mader variere forzldreinddragelse.
e  Der er muligheder i at fremme foraeldresamarbejdet og na bedre ud ved ogsa at indtaenke online mgdemulig-
heder.

Opfglgning:
e  Emnet skal genbesgges i forhold til relevante fremadrettede tiltag.
Anders og Carsten dagsordensszaetter dette til senere pa skolearet.

2.

Vores mgde med Bgrne- og undervisningsudvalget d. 4. februar, kl. 16.30 - 17.30. (o, d, b) 45 min

Jf. tidligere udsendt mail med forslag til temaer for mgdet gnskes en kvalificering af faelgende tre temaomrdder:
v. Anders

Tema 1.

Vores fokus pa det stadigt forbedrede foraldresamarbejde.

Vi er pd mange mader i en rigtig god proces i forbindelse med forbedring af dette.

Eksempler omfatter bl.a. en meget serigst arbejdende bestyrelse, der har taget aktive skridt til at formalisere samarbejdet med kontaktforaeldrene, der er nedsat en
styregruppe for udvikling af vores laeringsmiljger med engageret foraeldredeltagelse, vi har gentagne gange forsggt at forbedre den samlede kommunikation i taet sam-
arbejde med foraldrene (fx ifm udrulningen af Aula) etc.

Anders og jeg er enige om, at der er et steerkt signal i dette og at vi dermed betoner veerdien af, at skoleudvikling bedst finder sted med en aktiv inddragelse af foraeldre
- og naturligvis ogsa elever.

Tema 2.

Vores omfattende arbejde med trivselsfremmende indsatser.

P4 Bagsvaerd Skole arbejder vi malrettet med elevtrivsel som en baerende vaerdi for skoledagens tilrettelaeggelse. Vi har bl.a. kanoniseret indsatserne pa argangsniveau i
skolens trivselsplan og der arbejde mere lokalt med tiltag, der understgtter at BS er en skole for ALLE vores elever. Derfor omhandler punktet vores seneste drgftelse
om "Skolen for alle/inklusion" - hvor vi jo ogsa har forsggt at rette blikket udover den samlede elevgruppe og saledes ogsa har blik for, hvordan vi laver bedre skole for
de hgjt praesterende/hgjt begavede bgrn.

Tema 3.

Den svaere balance mellem at vaere ambitigse ift personalets kompetenceudvikling og sa samtidigt sikre en ordentlig paedagogisk kontinuitet; altsa at undga, at for
mange moduler skal leses af vikarer.

Hertil kommer en seerlig opmaerksomhed p3, at vores vikarer yder en fagligt forsvarlig indsats i den faste laerers fravaer. Drgftelse om vilkarene for et fast - maske cen-
tralt - vikarkorps. Formalet med dette skulle vare at sikre bedre kontinuitet, det rette uddannelsesmaessige niveau og en stgrre erfaring i vikarkorpset.

Oplaeg/indflyvning, Anders
Bestyrelsen skal selv byde ind med temaer til BUU. Gennemgang af emnerne.

Kommentarer:
e  Godt at fremhaeve det skolen kan.
Godt at kvittere for den hjzelp vi som skole har faet ift antal klasser pr. argang
Spergsmal til disponeringen af midler tildelt skolen grundet aktuelt elevtal samt lzeringsmiljger.
Sperge BUU og forvaltning til det de kan hjzelpe os med/understgtte os i.
Generelt er vores indsatser fastholdt bedst muligt med ngdvendige tilpasninger, men for langt det meste er det
skubbet frem i tiden, herunder forlgbene vedr Low Arousal og Professionel Relationskompetence.
Kommunal strategi for hvordan vi saetter ind overfor de dygtigste elever, eksisterer det? Nyt emne?
e Dialog om differentiering i undervisningen.
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Opsamling/beslutning:

Der skal kvitteres for BUU's hjzelp til Bagsvaerd Skole.

Der skal ggres opmaerksom pa at der fortsat er brug for at holde elevtallet i ave.

Tak for hjzelpen til vores naboskolers udlan af idraetsfaciliteter ifm braendte hal.

Alle tre udvalgte emner tages med.

Mgdet er i ar online.

Efter mgdet med BUU samler skolebestyrelsen sig og samler op pa mgdet med BUU efterfglgende. Invitation
sendes ud efterfglgende.

Alle tre punkter fremlzaegges for BUU.

3.

Coronaskolen (o, d, b) 30 min

Status, hvor lykkes vi og hvad skal vi blive endnu bedre til?

Fokus pad at sikre at alle elever far et ordentligt udbytte af fiernundervisningen
Indskolingen - hvordan trives vores yngste elever i fjernundervisningen?

v. faglig leder af indskolingen, Lisbeth Kragh Jensen

Pointer:

Fokus bade fagligt og personlig samt social trivsel.

Digital lzering har i indskolingen taget tigerspringt grundet ngdvendighed og aktualitet.

Bgrn tjekker ind minimum 2 gange om dagen.

Der arbejdes med ugeplaner, hvor fx instruktionsvideor, vejledning, flipped learning og andre interaktive midler
og metoder benyttes.

Fjernundervisningen laegges ud pa skoleportalen.

Skolens bgrn spaender fra at skulle have meget hjzlp og til fuldsteendig selvhjulpenhed.

Der er en skaerpet opmaerksomhed pa leverancekravene og forventningsafstemninger.

Ugentligt tjek i teamet med bgrn og familier, som vi skal have opmaerksomhed pé — dette er vi opsggende pa.
Der er i forhold til szerligt sarbare bgrn og familier fortsat samarbejde med PPR, Familieafdeling og familierne
selv.

Vi er gaet i gang med mgder med alle kontaktforaeldre, for ogsa den vej at fa feedback og samle op med foreel-
drene om skolen i denne tid.

Vi arbejder i sma grupper med bgrnene og justerer Igbende.

Drgftelse:

4

Overblik digitalt er centralt.

For stor variation imellem mader at handtere fjernundervisning og det ngdvendige overblik.

@nske om at der ses mere pa ensartethed pa tvaers af argange.

@nske om at vi pa skolen er opmaerksomme pa de sarbare familier og hvorvidt kontaktforaeldre altid er fuldt
repraesentative for hele klassen.

Godt med fa fag bredt ud pa enkeltdage.

Godt med sma arbejdsgrupper pa argangen.

Vigtigt med trivsels-tjek-ind.

Grgn omstilling (o, d, b) 15 min

se bilag

Kort drgftelse om, hvorvidt vi gnsker at afgive hgringssvar

v. Anders

Drgftelse af relevante indspark til et h@gringssvar:

Sikker cykelvej til skole
Undervisning i grgn omstilling

Ole Michael udfaerdiger hgringssvar til behandling pa naeste skolebestyrelsesmgde i februar.

5.

Eventuelt 10 min
Ingen punkter
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Kommende punkter

1.

Den nye virkelighed har med stor hast abnet for nye digitale platforme og portaler, som ogsa raekker pa tveers af alle ar-
gange, hvilket har skabt nye muligheder — og nye udfordringer.

Vi skal derfor have revideret vores digitale retningslinjer.

Der udfeerdiges et udkast til en tidsplan for den videre proces.

Arbejdsgruppe nedszettes pa nastkommende bestyrelsesmgde i februar.

2.

Det meget udvidede brug af eksempelvis teams i fjernundervisningen har ligeledes medfgrt nye udfordringer, hvor nogle
fa elever pa forskellig vis kan have en uhensigtsmaessig adfeerd og dermed forstyrre/@delaegge undervisningen for de gv-
rige elever. Vi skal derfor have drgftet mulige veje til at forebygge dette.

Oplaeg sendes ud fra skolens side forud for nzestkommende SB-mgde i februar.

Arbejdsgruppe: Rikke, Kira og Helle.
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